
EÜR ist für dich keine Währung mit Überraschung?  
UV keine ultraviolette Strahlung?  
Und Fibu kein Kuscheltier? 



Dann bist du bei uns  
genau richtig.



(M/W/D) EGAL
Hauptsache, digital

Wir haben eine Schwäche für Digitales und suchen dich. 

Bring dich mit deinen Stärken rund um alle Buchhaltungs- 

und Steuerthemen in ein junges, dynamisches Team ein, 

das sich durchgehend mit Prozessoptimierung sowie Digi-

talisierung beschäftigt. Bei uns muss sich niemand durch 

Papierberge wälzen oder in staubigen Ordnern nach  

vergilbten Belegen suchen. Wir sind alle hochmotiviert,  

unsere Arbeit zu vereinfachen und die Zusammenarbeit 

mit unseren Mandanten zu verbessern. 



DIGITALE 
BUCHHALTUNG

Lohn- und Finanzbuchhaltung. 
Übermittlung aller Daten an Steuer-  
& Sozialversicherungsbehörden.
– natürlich ganz digital.

JAHRESABSCHLUSS 
& EÜ-RECHNUNG

Gesamte Jahresabschlusserstellung.  
Analyse der finanziellen Lage.  
Herausstellung des Unternehmenserfolgs. 
Überblick über wichtigste Kennziffern.

KAUFMÄNNISCHE 
BERATUNG

Übernahme des Rechnungswesens.
Erstellung strukturierter Berichte.
Aufbau des Controllings.
Klarheit in Unternehmensdaten.

DIGITALISIERUNG 
DER GESCHÄFTSPROZESSE

Analyse & Optimierung der Geschäftsprozesse.
Dokumentation mit modernen Werkzeugen.
Erstellung von Verfahrensdokumentationen.
Digitale Transformation von Geschäftsmodellen.

STEUERERKLÄRUNGEN 
& -BERATUNG

Erstellung von Steuererklärungen. 
Beratung in allen steuerlichen Belangen. 
Kommunikation mit der Finanzverwaltung. 

UNSERE SERVICES
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WARUM BEI UNS?
Wir sind anders

Digitalisierung ist mehr als die Umwandlung analoger Informationen in digitale  

Daten. „Digitale Transformation“ beschreibt den Übergang eines Unternehmens zu 

einer Organisation, die die informationstechnischen Möglichkeiten nicht nur für die 

weitere Automatisierung ihrer Geschäftsprozesse, sondern auch in wesentlichem 

Umfang für ihre Produkte, Leistungen und Geschäftsmodelle einsetzt.  

 

Als erfahrene Steuerkanzlei sorgen wir für papierfreie, zeiteffiziente, sichere und vor 

allem transparente Prozesse rund um alle Buchhaltungs- und Steuerthemen, sodass 

wir vor allem kleine bis mittlere Unternehmen spürbar entlasten und digitalisieren. 

Wir sind Pionier & Vorreiter bei der digitalen Transformation des Geschäftsmodells 

„Steuerberatung“. 

Einfach digitalistisch

papierlos

effizient

prozessoptimiert

persönlich

seit 2018



Co-Founder Symworking Ecosystem 
Wir sind Teil eines Ecosystems und profitieren von 
einem Netzwerk von Unternehmern, Start-ups und 
Menschen mit gemeinsamen Mindset, Werten und 
Vision.

Grundlagenarbeit
Zur Stärkung des Zusammenhalts und zur Erhaltung 
unseres positiven Betriebsklimas findet wöchent-
lich eine Grundlagenarbeit statt, in der wir uns über 
grundlegende Themen austauschen, die nur bedingt 
mit dem betrieblichen Kontext zu tun haben.

Naturcampus
Weil wir Work-Life-Balance groß schreiben, verfügen 
wir über einen Naturcampus, auf dem wir gemein-
schaftlich Permakultur betreiben und von der Na-
tur lernen können. Er bietet Raum für gemeinsames 
Arbeiten, Lernen und ist Ausgleichsort in Pausen und 
Freizeit. Die erwirtschafteten Naturprodukte stehen 
allen Mitarbeitenden zur Verfügung.

Werkstatt für Kultur und Werte
Hier diskutieren wir über die Grundlagenarbeit hin-
aus unser Leitbild, unsere Gemeinschaftskultur sowie 
ein gemeinsames Werteverständnis und gestalten 
damit gemeinsam unsere Unternehmenskultur. 

Straßenfest
Einmal jährlich organisieren wir ein Straßenfest in 
unserem Stadtteil München Gern, das Nachbarn und 
regionale Unternehmen zu einem freundschaftlichen 
Austausch mit Essen, Getränken und einem Unterhal-
tungsprogramm einlädt. 

ÖRS – Ökologisch, Regional, Sozial
Mit unserem Handeln tragen wir eine ökologische, 
regionale und soziale Verantwortung (ÖRS). Daher 
lassen wir uns regelmäßig durch das ÖRS Audit  
prüfen, um ethisch, zukunftsorientiert und verant- 
wortungsvoll zu wirtschaften.

mehr erfahren

mehr erfahren

mehr erfahren

GRUNDSÄTZE
der Unternehmensführung

Die Daten und Prozesse sind digital, die Bera-

tung und unser Umgang miteinander bleiben 

menschlich: Für uns sind Augenhöhe, Transpa-

renz und Verlässlichkeit zentrale Werte, nach  

denen wir unser Handeln konsequent ausrichten.

https://symworking.eco/
https://oers-audit.eco/
https://www.youtube.com/watch?v=hq4ZaS-erOM&t=15s
https://oers-audit.eco/
https://sym.eco/


DEINE BENEFITS

Nur wer sich wohlfühlt und echte Wertschätzung 

erfährt, ist in der Lage, auch das Beste zurück-

zugeben. Nach dieser Maxime gestalten wir bei 

der digitalkanzlei das Arbeitsumfeld.

Flexible Arbeitszeiten 
(40-, 30- oder 20- Stunden-Woche)

Home Office-Möglichkeiten

Attraktive Vergütung & betriebliche Altersversorgung

Aus- und Fortbildungsmaßnahmen

Jobrad

Jobticket

Sachbezugskarte

Beteiligung am Erfolg der Kanzlei

Elternzeit und Langzeit-Urlaub

Auszeit zur persönlichen Entwicklung und Erholung



STANDORT
München

Die digitalkanzlei liegt im Herzen des wunderschönen 

Münchner Stadtviertels Gern. Seit ihrer Gründung im Jahre 

1892 haben in Münchens ältester Villenkolonie zahlreiche 

Künstler, Grafiker und Schriftsteller ein inspirierendes Zu-

hause gefunden. Hier erblühen innovative mittelständische 

Ideen und neue unternehmerische Geschäftskonzepte in 

einer außergewöhnlichen Gemeinschaft.



UNSER TEAM



UNSER TEAM

 
Christian | Steuerberater

Ich arbeite gerne in der digitalkanzlei, weil ich durch 
unsere besondere Arbeitsstruktur die Bereiche Arbeit 
und Privates perfekt miteinander vereinen kann und 
wir in der Kanzlei als Team auch dann perfekt funktio-
nieren, wenn es mal ein bisschen stressiger wird.

 
Florian | Center of Excellence / Rechtsfachwirt

Wir sind einfach ein tolles Team. Da macht es jeden 
Tag Spaß, mit einer offenen Kommunikation die Din-
ge gemeinsam anzugehen. Und es ist spannend, in 
einer Kanzlei zu arbeiten, die sich – wie der Name 
schon sagt – der Digitalisierung verschrieben hat. 

 
Christoph | Center of Excellence / Rechtsanwaltsfachangestellter

Ich arbeite gerne in der digitalkanzlei wegen der  
herausragenden Arbeitsatmosphäre, der vielen Tätig-
keitsfelder, in die man seine Stärken einbringen kann 
und weil Vereinbarkeit von Familie und Beruf groß 
geschrieben wird. 

 
Jona | Chief Digital Officer

Ich mag es, mich in neue Herausforderungen zu  
stürzen. Dabei habe ich stets ein Team hinter mir, das 
sich immer auf Augenhöhe begegnet und offen für 
neue Innovationen ist.

 
Denise | Teamleitung Digitalkanzlei / Steuerfachangestellte

Mir macht es Spaß, die Zusammenhänge und Grund-
lagen eines Unternehmens zu sehen und zu verste-
hen. Ich bringe gerne Ordnung ins Chaos. Teamwork 
und Arbeiten auf Augenhöhe sind dabei für mich  
unverzichtbar.

 
Lucia | Rechtsanwältin

Mir macht die Arbeit so viel Spaß, weil wir ein super 
Team sind und ich alle Menschen bei uns sehr mag – 
persönliche Beziehungen sind mir sehr wichtig. 



 
Michael | Corporate Business Development

Unsere Leitwerte sind Augenhöhe, Offenheit und 
Verlässlichkeit. Uns ist es wichtig, zusätzlich zum  
finanziellen Erfolg auch für die Gesellschaft und die 
Natur erfolgreich zu wirtschaften. Deshalb sind wir 
auch Co-Founder des Symworking-Ecosystem und 
engagiert, den Verantwortungskapitalismus weiter  
zu etablieren.

 
Natali | Auszubildende als Steuerfachangestellte

In der digitalkanzlei habe ich einen abwechslungs-
reichen Beruf gefunden, der mir Perspektiven bie-
tet und Spaß macht. Besonders dann, wenn meine 
Teamkollegen freundlich und cool sind. Mich begeis-
tert auch, dass wir papierlos arbeiten. 
 

 
Stefan | Beratender Betriebswirt / Qualitätsmanagement

Arbeiten in der digitalkanzlei ist für mich die perfekte 
Kombination aus remote arbeiten und das Team  
regelmäßig vor Ort treffen.

UNSER TEAM

Starte jetzt gemeinsam mit uns durch und werde Teil des Teams!

bin dabei

mailto:karriere%40digitalkanzlei.de?subject=


LUCIA SCHWIENBACHER 
Inhaberin

Founder und Rechtsanwältin digitalkanzlei
Verheiratet, zwei Kinder
Aus München, Bayern, Deutschland 

Founder digitalkanzlei
Sept. 2014–Heute

Co-Founder / Teilhaberin Sym
Sept. 2013–Heute

Unternehmerin Schwienbacher Gruppe
Sept. 2013–Heute

Co-Founder / Teilhaberin Hypozentrum
Sept. 2013 –Heute

Lucia Schwienbacher mit dem Vorstand von DATEV 
v.l.n.r. Dr. Lars Meyer-Pries (Leitung Strategie, Innovation Märkte & Kunden, 
DATEV eG), Dr. Robert Mayr (CEO DATEV eG), Martin Krämer (Leitung Produkte 
& Anforderungen, DATEV eG), Stefan Meisel (Leitung Außendienst DATEV eG)

Lucia Schwienbacher als Part von EY Entrepreneurial Winning Women  
in Berlin und Kapstadt

Lucia Schwienbacher auf dem 4. Nürnberger Juristenball  
am 08. Oktober 2022 im Graf von Faber-Castell‘schen Schloss in Stein

Universität Regensburg
Staatsexamen, Recht



starte jetzt durch.
jetzt bewerben

mailto:karriere%40digitalkanzlei.de?subject=

